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Sistemul Educational Nordic

\ {

svatoano ™y |5ca ndinaVial

Tarile nordice: Suedia, Norvegia, Finlanda,

Islanda si Danemarca sunt des asociate cu un
nivel de trai ridicat si inegalitate sociala redusa.
Investitia in educatia timpurie s-a dovedit a fio
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continua Tn baza valorificarii in practica a
rezultatelor cercetdrilor si inovarilor din ﬁ
educatie.

Daca la nivel modial datele statistice indica o medie de 0.7% din PIB alocata cheltuielilor
din fonduri publice cu educatia timpurie, tarile nordice investesc dublu din PIB la nivelul
fiecarui copil, cheltuielile totale cu educatia timpurie ajungand la mai mult de 9,000 USD
(PPP) pentru fiecare copil cu varsta intre 0 si 5 ani, comparat cu media mondiala de 4,300
USD (PPP)!. Randamentul acestei investitii in educatie timpurie este clar vizibil in
rezultatele obtinute la testari internationale?, dar si in calitatea vietii copiilor — care este
reflectata in nivelul de bunastare, satisfactie si inteligenta emotionala si intelectuald a
acestora3. Conform Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare Economica, in ultimii 40
de ani, tarile nordice au fost in topul clasamentului celor mai fericiti oameni de pe planeta
cu performante educationale, economice si sociale remarcabile.

L OECD Family Database http://www.oecd.org/els/family/database.htm

2 OECD GPS Education:
http://www.gpseducation.oecd.org/CountryProfile?primaryCountry=FIN&treshold=10&topic=PI
3 Columbia University World Happiness Report:

http://www.earth.columbia.edu/sitefiles/file/Sachs%20Writing/2012/World%20Happiness%20Report.pdf
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Legislatie

Sistemul Educational Nordic e definit in corelatie cu baza legislativa de reglementare a
sistemului de educatie timpurie din Finlanda, Danemarca, Suedia, Norvegia si Islanda.
Principalele acte legislative si politici publice analizate sunt cuprinse in tabelul de mai jos.
Analiza a vizat documente elaborate de Guvernele tarilor nordice in perioada 2003 — 2016,
pentru a surprinde si principalele schimbari de paradigma si reforma educatiei timpurii.

Tabelul 1: Analiza documentelor de politica publica din domeniul educatiei timpurii

Finlanda Curriculum national de baza pentru educatia timpurie si ingrijirea copilului (2016).
Helsinki
Danemarca Ordin Executiv privind obiectivele si continutul programei prescolare (2003).

Copenhaga: Ministerul Afacerilor Sociale

Ordin Executiv privind cresele (2011); Legea creselor (2016). Copenhaga: Ministerul
Copiilor, Pedagogiei si a Egalitatii de Gen

Suedia Legea educatiei si curriculum-ului prescolar, 2010

Curriculum prescolar ([1998] 2011). Stockholm: Agentia Nationala pentru Educatie

Norvegia Plan Cadru (Curriculum National) pentru obiectivele si activitatile din gradinite (2006)

Plan Cadru pentru obiectivele si activitatile din gradinite (2006/2011). Oslo: Ministerul
Educatiei si Cercetarii din Norvegia

Islanda Legea invatamantului prescolar (2008)

Reglementari nationale pentru programa prescolara (2011, tradusa 2012). Reykjavik:
Ministerul Educatiei si Culturii din Islanda
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Valori si principii

Sistemul Educational Nordic se bazeaza pe trei valori centrale:

e Democratie, prin drepturi, participare, solidaritate, influenta si responsabilitate
o Ingrijire, prin bunastare, empatie, respect si protectie

e Competenta, prin invatare, dezvoltare, joaca, crestere

n Sistemul Educational Nordic, democratia, ca valoare este aplicat3 la nivel individual si
de grup. Democratia la nivel individual semnifica o crestere graduala a autonomiei copiilor
pentru a-i ajuta sd se maturizeze si sd participe la decizii si alegeri care i vizeaza. In acelasi
timp, democratia este prezenta la nivelul practicilor folosite in cadrul institutiilor de
fnvatamant prescolar si este bazata pe egalitate, diversitate si acceptare a parerilor
divergente care definesc caracteristicile comunitatii educationale.

Un mediu democratic de invatare va asigura:

Dreptul copiilor de a participa si de a influenta decizii
e Comportament activ al copiilor, bazat pe initiativa

e Bunastarea copiilor, deoarece fac parte dintr-o comunitate in care respectul este
un element cheie in orice relatie

o TIncredere in sine, relationare pozitiva si un sentiment de responsabilitate pentru
ei insisi si pentru ceilalti membrii ai grupului

Tngrijirea (traducere imperfectd a conceptului de “caring”) este un element important in
educatia nordica, pe langd invatare, joaca si formare. ingrijirea este legata de sanatatea
fizica si emotionala a copilului, dar si de nutritie, miscare si odihna, care sunt conditii de
baza pentru invatare si dezvoltare eficienta.
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Un mediu Tn care copilul este ingrijit conform principiilor nordice va asigura:

e Satisfacerea nevoilor de baza a copiilor: mancare, odihna, miscare
e Creearea unui context pozitiv pentru invatarea si dezvoltarea copiilor
e Dezvoltarea sentimentului de solidaritate si atasament

e Dezvoltarea de empatie, angajament, si sensibilitate fata de nevoile si emotiile
celor din jur

Competentele promovate in Sistemul Nordic sunt legate de ariile de invatare, curricula si
metodologii. Competentele sociale sunt de importanta deosebita, definite ca interactiuni
pozitive cu alti oameni si prin abilitatea copiilor de a initia si a mentine relatii de prietenie.

Pe langa competentele sociale, Sistemul Educational Nordic mai pune acccent pe:

e Natura, mediu si stiinte
e Limbaj si comunicare
e Cultura: multiculturalism si identitate nationala
e Elemente matematice: numere, simboluri, forme
e Arta si creativitate
Procesul de invatare in Sistemul Educational Nordic este bazat pe joaca, ca metoda de

dezvoltare a competentelor personale si a abilitatilor academice. Curricula nordica imbina
conceptele de invatare si joaca.

Luand n calcul valorile de baza ale sistemului, Principiile Sistemului Nordic se pot regasi
in conceptele de mai jos:
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Grafic 2: Principiile Sistemului Nordic
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e Invatare prin joaca

Sistemul Nordic de educatie prescolara faciliteaza invatarea prin joaca, astfel incat copilul sa
aiba placerea explorarii, descoperirii, dobandirii de noi abilitati si cunostinte. Bucuria de a invata
determina curiozitate, creativitate si implicare activa a copilului in dezvoltarea proprie.

Toti copiii sunt curiosi si invata jucandu-se

¢ Independenta si responsabilitate

Sistemul Nordic de educatie prescolara stimuleaza participarea copiilor in luarea deciziilor,
acordand copilului libertatea de a actiona. Se dezvoltd astfel spiritul de initiativa, gandirea
critica si responsabilitatea fata de propriile decizii. Relatia cu adultul devine o legaturd de
incredere si respect reciproc.

Toti copiii au libertatea de a-si exprima opinia si de a se implica cu responsabilitate in activitati



mailto:office@educatienordica.ro
mailto:office@educatienordica.ro

Centrul Splaiul Unirii nr. 176, sector 4, Bucuresti
Educational +40786 391 446 | office@educatienordica.ro
Nordic www.educatienordica.ro

AR e @I ), A P B NS

e Incluziune si diversitate
Sistemul Nordic de educatie prescolara asigura oportunitati egale tuturor copiilor de a invata si
a se dezvolta. Fiecare copil este diferit si este stimulat sa nvete in ritmul propriu cu suport
adecvat din partea educatorului. Se incurajeaza diversitatea si lucrul in echipa ca experiente de
fnvatare si relationare, pentru cultivarea tolerantei si pentru dezvoltarea inteligentei sociale.
Fiecare copil este diferit si apreciat

e Colaborare si parteneriat
Colaborarea se dezvoltd atat la nivel parinte-educator, adult-copil si copil-copil pe baza de
dialog, implicare si asumare de responsabilitati comune. Parintii, educatorii si copiii devin
parteneri intr-un proces de educatie democratic, eficient.
Suntem o echipa cu totii: parinti, copii, educatori

e Mediu educational indoor&outdoor

Spatiul de Tnvatare este extins dincolo de sala de clasa, natura devenind context de explorare,
dobandire a experientelor directe, stimulare a simturilor, relationare. Spatiul In & Out faciliteaza
atat observarea, cunoasterea, intelegerea naturii cat si dobandirea de cunostinte si abilitati
cognitive, motrice, sociale.

Toti copiii au parte de experiente directe de invatare.

e Fericire si excelenta

Sistemul Nordic de educatie prescolara pune accent pe bucuria de a fi copil, de a-si face prieteni
si de a Tnvdta impreuna. O copilarie fericita contribuie la o dezvoltare optima in plan cognitiv,
social, emotional, fizic, valorificind potentialul fiecarui copil in mod individualizat. Excelenta
vizeaza perfectionarea continua a educatorilor, a cadrului metodologic, materialelor si a
spatiilor de invatare — premize pentru progresul continuu-al copiilor

Toti copiii se bucura de copilarie, indrumati de educatori specializati
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Curriculum

Implementarea modelului EDU-CARE

Modelul Edu-Care are la baza premiza ca un copil poate invata daca se simte confortabil
fizic si emotional. Sistemul Nordic de educatie dezvolta astfel competente intr-un mediu
educational ce raspunde nevoilor de baza ale copiilor. In conditii adecvate nutritive, cu un
program echilibrat de miscare si odihna si prin asigurarea securitatii fizice si afective, copiii
se simt in confort si sunt deschisi spre dezvoltare si invatare. Dimensiunea educativa
vizeaza dezvoltarea cognitiva, socio-emotionala si fizica prin 6 arii de invatare:

Grafic 3: Arii de invatare in Sistemul Educational Nordic
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Competente sociale

v Copilul invat3 s3 coopereze, sa se joace si si respecte reguli sociale in timpul jocurilor
v' Copilul invata s& fie un prieten bun

v' Copilul invatd s3 manifeste intelegere si empatie fat3 de cei din grup

Identitate personala

San

v' Copilul invata s& comunice despre ceea ii place/nu ii place
v' Copilul invata s isi exprime opiniile adecvat in situatii diverse
v’ Copilul invat3 s3 impértiseascd experientele triite

atate, corp si miscare

v" Copilul invata s& mdnance sanatos
v" Copilul invata despre corpul uman
v Copilul isi dezvolta simturile prin experiente diverse

Valori culturale si forme de expresie

Nat

Lim

v" Copilul invata despre culturi si tradttii nationale si internationale
v" Copilul invata despre arte: muzicd, dans, teatru, arte vizuale
v" Copilul invata despre instrumente, materiale diferite si cum s le foloseasca creativ

ura, mediu si tehnologie

v" Copilul invatd s& se joace in natura
v' Copilul invata s& exploreze natura
v" Copilul invata s& foloseasca tehnologia in scop educational

baj si comunicare

v' Copilul invata s isi exprime gandurile, sentimentele si actiunile
v Copilul invat s3 isi foloseasca limbajul trupului
v’ Copilul invat s& ii asculte pe ceilalti
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Monitorizarea dezvoltarii si invatarii copilului

Sistemul Educational Nordic documenteaza progresul copiilor, dar nu exista criterii de
performanta solicitate si impuse. Fiecare copil are un plan individual de educatie elaborat
in colaborare cu parintii, copilul si educatorii. Planul include cunostintele si deprinderile
copilului, interesele si punctele forte, zonele de imbunatatire si nevoile de suport pentru
fiecare din cele 6 arii de invatare. Obiectivele incluse in plan vizeaza planificarea
activitatilor pedagogice in mod adecvat pentru a construi experiente relevante de invatare
si pentru a conduce la progresul copiilor.

Instrumentul de monitorizare utilizat este construit pe baza celor 6 arii de invatare,
incluzand itemi relevanti aferenti comportamentelor masurabile si observabile ale
copilului. Acesti itemi sunt plasasi pe o scala de apreciere in functie de nivelul de
independentad si responsabilitate al copilului. Obiectivul activitatilor pedagogice este
cresterea nivelului de autonomie al copilului, in baza cunostintelor si ale abilitatilor
acumulate. Instrumentul este completat de educator impreuna cu parintii si copiii si sta la
baza obiectivelor de dezvoltare stabilite la nivel de centru.

Succesul in procesul de educatie si dezvoltare in Sistem Nordic este influentat in mare
masura de aplicarea principiilor educationale si in mediul familial.

Pe langa utilizarea unor instrumente de monitorizare, in sistemul de educatie nordica
exista un dialog constant intre Centru si familie despre starea de bine, dezvoltarea si
progresul copilului. Tntalniri zilnice cu parintii au loc informal, in cadrul momentelor de
sosire si plecare al copilului de la Centru. De asemenea, se vor stabili doua intalniri anuale,
privind progresul copilului si planul de dezvoltare individual.

Monitorizarea starii de bine a copilului este realizata si prin evaluarea mediului de invatare
al copilului pe dimensiunile: mediul fizic, mediul estetic, mediul psihologic. Evaluarea este
realizata din perspectiva copilului si include dovezi ale experientei copilului in mediul sau
de Tnvatare. Dosarul copilului va include aceste materiale care vor fi puse la dispozitia
parintilor si vor fi analizate pentru Tmbunatatirea continua a activitatii didactice si a
mediului de Tnvatare.
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Grafic 4: Matricea de evaluare a copilului (exemplu ilustrativ pentru varsta de 2 ani)

¥

Face parte Comunica
din comunitate folosind emotii

Se ataseazi dar

gestioneaza separarea Initiaza contact verbal Q
Comunica cu oameni pe care
ii cunoaste

Este deschis la
experiente in naturd

Controleazi principiile
de baza ale limbii materne

isi controleazi miscirile

de baza ale corpului
Participa in activitati culturale
isi foloseste simturile
@ Participa in rutine zilnice Are empatie
pentru cei din jur
Este robust fizic Preia initiativa
Competente sociale Se coloreazd cdmpurile, din centru cdtre exterior,
in functie de stadiul de dezvoltare al copilului in fiecare
Limbaj si comunicare arie de dezvoltare. Criteriile pentru fiecare arie de dezvoltare

se modificd in functie de vérsta copilului

Valori culturale si forme de expresie

Campul din centru: Nu poate inci
Identitate personald
Urmitorul cimp: Poate, cu ajutorul educatorului
Séndtate, corp si migcare Urmitorul cAmp: Aproape poate singur
Natura, mediu si tehnologie Cémpul din exterior: Poate singur

NO9-0o¥04g
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Profesionalizarea educatorului

in Sistemul Nordic de educatie prescolard, educatorul dobandeste competente
profesionale prin formare initiala la nivel de invatamant superior si formare continua, ce
vizeaza:

e Cunoastere teoretica si abilitati practice in domeniul pedagogiei in sistemul de
fnvatamant nordic si in context international

e Cunoastere teoretica a excluziunii si incluziunii si a semnificatiei participarii si
implicarii ca atitudini de baza in pedagogie

o Intelegerea societétii si a valorilor culturale si a influentei acestora asupra activitatii
pedagogice

e Dezvoltarea competentelor in planificarea, realizarea, documentarea, analizarea si
evaluarea proceselor si activitatilor pedagogice

e Dezvoltarea competentelor in utilizarea metodelor creative in activitatea cu copii

e Dezvoltarea competentelor profesionale si personale si a identitatii ca pedagog

Utilizand aceste competente, educatorul valorifica calitatile personale pentru a deveni un
model pentru copii. Relatiile stabilite cu copiii sunt bazate pe incredere si dialog.
Educatorul creeaza posibilitati si un context specific pentru dezvoltare astfel incat copilul
sa se joace si invete din experiente proprii, practice, in cadrul activitatilor de zi cu zi. Luand
in considerare perspectiva copilului, nevoile si dorintele lui, educatorul ghideaza copilul
spre dobandire de abilitati, nu spre neajutorare (copilul va fi invatat sa se imbrace singur,
cu ajutorul adultului, de exemplu). Educatorul reflectd asupra propriei activitati si se
autoevalueaza permanent.
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Sinteza

Coreland profilul educatorului cu valorile, principiile si obiectivele activitatilor
educationale, sistemul de educatie nordica promoveaza:

Graficul 5: Sistem educational nordic

Gecare copil se simte Fiecare copil respecta\
confortabil si are parte regulile de grup in ceea ce
de atentie pentru a se priveste interactiunea cu
adapta si a se simti ca ceilalti, invati s4 se
acasa comporte in grup, isi

defineste personalitatea

si comportamentul social

Fiecare copil isi Fiecare copil are
exprima opinia in oportunitatea de a
cadrul grupului; invata experimenta, explora,
s negocieze, sd incerca prin joaci astfel
discute, sa accepte incéat s4 fie stimulat in
diferentele, sd ajunga cadrul procesului de
la un consens, sa invatare in ritmul
devina tolerant si propriu
empatic
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